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Startup Coach (m/w/d)

Vollzeit - Befristet - Standort Nirnberg - hohe Reisebereitschaft - Start ab sofort

Uber uns:

BayStartUP ist die zentrale Plattform flr Startups, Investoren und Partner im bayerischen
Grunderdkosystem. Mit liber 24 Mitarbeitenden in Nirnberg und Miinchen begleiten wir
Griinderteams von der ersten Idee bis in die Wachstumsphase. Unsere Angebote umfassen die
Bayerischen Businessplan Wettbewerbe, individuelle und regelmaBige Coaching-Sessions sowie das
groBte Investoren-Netzwerk im deutschsprachigen Raum. Jedes Jahr lernen wir Gber 800 neue Teams
und ihre Geschéftsideen kennen — und bringen die vielversprechendsten davon mit passenden
Kapitalgebern zusammen.

Unternehmen wie Flixbus, Exasol, Hydrogenius Technologies, NavVis oder eGym konnten wir damit
zum Durchstarten verhelfen.

Deine Rolle:

Als Startup Coach (m/w/d) begleitest du innovative Griinderteams in mehreren bayerischen Digitalen
Grinderzentren und bist an mehreren Tagen pro Woche persdnlich vor Ort in unterschiedlichen
Standorten im Einsatz. Dort unterstiitzt du die Teams dabei, ihre Geschaftsideen in tragfahige
Geschéaftsmodelle zu Uberflhren. Unser langfristig angelegtes Coaching-Programm umfasst
individuelle, regelméaBige Coaching-Sessions, in denen du Griinderteams befahigst, ihre
unternehmerischen Herausforderungen eigenstandig zu analysieren, passende Losungsanséatze zu
entwickeln und konkrete Ziele sowie Meilensteine abzuleiten.

Dein Fokus liegt darauf, die Teams methodisch und strategisch dabei zu begleiten, ihren
Kundennutzen zu validieren, nachhaltige Geschaftsmodelle zu entwickeln sowie geeignete Marketing-
und Vertriebsstrategien auszuarbeiten. Ebenso unterstitzt du sie dabei, eine passende
Finanzierungsstrategie zu erarbeiten und sich auf Fundraising-Prozesse vorzubereiten. Du gibst
gezielte Impulse, stellst die richtigen kritischen Fragen und starkst die Griinderteams darin, fundierte
Entscheidungen fir ihren Unternehmensaufbau selbst zu treffen.

Die Stelle ist zunachst befristet auf 2 Jahre.



Das solltest du fiir die Position mitbringen:

= 2-4 Jahre Erfahrung in einem Startup oder in einem vergleichbar agilen,
innovationsgetriebenen Umfeld

» Hohe Kunden- und Ergebnisorientierung, Eigeninitiative und Motivation

»  Abgeschlossenes Studium (technisch, naturwissenschaftlich oder BWL)

= Begeisterung fur neue Technologien und digitale Geschaftsmodelle

» Ausgepragte analytische Fahigkeiten, soziale Kompetenz und Teamgeist

* Hohe Reisebereitschaft innerhalb Bayerns

= Routiniert im Umgang mit MS Office

Wir bieten:

=  Flache Hierarchien und schnelle, unkomplizierte Entscheidungswege

= Angenehme Atmosphdre in einem engagierten Team

» Individuelle Entwicklungschancen

» Leistungsbezogene Vergitung

»  Mitgliedschaft bei Wellpass

= Ein dynamisches Umfeld zwischen Startups, Wirtschaft, Politik und Investoren
= Sinnstiftende Arbeit mit direkter Wirkung im bayerischen Startup-Okosystem

So geht es weiter:

Du mochtest Teil unseres Teams mit einer dynamischen Kultur und flachen Hierarchien in einem
einzigartigem Startup-Umfeld werden? Dann bewirb dich jetzt per E-Mail mit vollstandigen Unterlagen
unter Nennung deines friihestmdglichen Eintrittstermins tUber diesen Link:

LINK zur Bewerbungsplattform

Wende dich bei Fragen gerne an:

Adrian Altomari I Leitung Coaching Digitale Griinderzentren
altomari@baystartup.de

BayStartUP I Agnes-Pockels-Bogen 1180992 Minchen

www.baystartup.de/karriere

(Stand: 14.04.2026)
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